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Na temelju ¢lanka 13. Zakona o udrugama “"Narodne novine™ br. 74 / 2014.
Akademija medicinskih znanosti Hrvatske na Godi$njoj skupstini odrZanoj
26.svibnja 2015. donosi

STATUT

AKADEMIJE MEDICINSKIH
ZNANOSTI HRVATSKE

I. Opée odredbe 5
Clanak 1.
Ovim Statutom utvrduju se:

- ciljevi, zadaci i djelatnosti Akademije medicinskih
znanosti Hrvatske (u daljnjem tekstu Akademija),
- ¢lanstvo u Akademiji,
- prava i duznosti ¢lanova Akademije,
- upravljanje poslovima Akademije,
- oblici organiziranja rada Akademije,
- materijalno-financijsko poslovanje Akademije te
- odredbe o prestanku rada Akademije.
Clanak 2.

Akademija je udruga znanstvenika osnovana radi promicanja medicinskih
znanosti i unapredenja narodnog zdravlja, a u skladu s odredbama ¢lanka 4. Zakona
0 udrugama Republike Hrvatske.

Clanak 3.

Puni naziv Akademije glasi:

"Akademija medicinskih znanosti Hrvatske", skraceno AM Z H .

U medunarodnom dopisivanju uz hrvatski naziv Akademija rabi i naziv u
latinskom prijevodu:

“Academia scientiarum medicarum Croatica, skraéeno A S M C.”
ili naziv u engleskom prijevodu:

»Croatian Academy of Medical Sciences, skraceno CAMS*.
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Sjediste Akademije je u Zagrebu. Odluku o adresi sjediSta donosi Glavni
odbor.

Akademija djeluje na podru¢ju Republike Hrvatske. SrediSnjica Akademije
je u Zagrebu, a podruznice su u Osijeku, Splitu i Rijeci. Organizacija i nacin rada
podruznica utvrduje se Pravilnikom o radu podruznica.

Clanak 4.

Akademija je pravna osoba, registrirana pri Gradskom uredu za opéu upravu
grada Zagreba.

Akademija je upisana u Upisnik znanstveno-istrazivackih pravnih osoba
Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta Republike Hrvatske.

Akademiju predstavlja i zastupa predsjednik Akademije.

U odsustvu predsjednika Akademije, Akademiju predstavlja i zastupa
dopredsjednik kojeg odredi predsjednik.

Clanak 5.
Akademija ima svoj pecat.

Pecat Akademije ima okrugao oblik, promjera 3,4 cm, a sastoji se od tri
koncentri¢na kruga.

Izmedu vanjskog i srednjeg kruga upisan je tekst "Akademija medicinskih
znanosti Hrvatske. Izmedu srednjeg i unutarnjeg kruga upisano je geslo na
latinskom: "Per scientiam ad valetudinem".

U sredini unutarnjeg kruga nacrtan je znak, koji se sastoji od otvorene knjige
i Eskulapova Stapa, a preko knjige ispisan je rimskim znamenkama broj MCMLX]I,
godina osnutka Akademije.

Akademija ima svoju zastavu.
Ona je pacetvorinasta oblika, tamno crvene boje, a na njezinu platnu nalazi
se zlatom utkan logotip opisan u stavcima 1., 2. i 3. ovoga ¢lanka koji odreduju

oblik i sadrzaj pecata Akademije.

Akademija ima ¢lanske znacke s ucrtanim inicijalima A S M C iz stavka 2.
¢lanka 3. ovog Statuta.

Akademija svecano obiljezava svoj dan tijekom prosinca, u mjesecu svojeg
osnutka.
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I1. Ciljevi, podrudje djelovanja i djelatnosti Akademije
Clanak 6.
Ciljevi, zbog kojih je Akademija osnovana jesu:

- promicanje medicinskih znanosti,
- unapredenje narodnog zdravlja,
- afirmacija hrvatske medicine u svijetu,

Akademija djeluje na podrucju znanosti, obrazovanja i istraZivanja; na
podrucju znanosti, stru¢nog rada i istrazivanja; biomedicine i zdravstva.

Clanak 7.
Djelatnosti Akademije jesu:

- poticanje razvoja znanstvenog rada u svim podruc¢jima medicine

- organizacija znanstvenih i stru¢nih skupova,

- nakladnicka djelatnost za promicanje medicinske znanosti i unapredenja

narodnog zdravlja,

- znanstvena i organizacijska suradnja s Hrvatskim lije¢ni¢kim zborom

- Suradnja s ustanovama i udrugama sa srodnim ciljevima i djelatnostima u

zemlji i1 inozemstvu (Akademija tehnickih znanosti Hrvatske, Akademija pravnih
znanosti Hrvatske i Akademija Sumarskih znanosti i drugi),

- izrada znanstvenih projekata.

Rad Akademije i njezinih tijela je javan i otvoren javnim sredstvima

priopc¢avanja.
I11. Clanstvo Akademije
Clanak 8.

Za ¢lana Akademije moze biti izabran znanstvenik iz podrucja medicinskih i
srodnih biomedicinskih znanosti, koji radi na zastiti narodnog zdravlja, a ispunjava
uvjete iz ¢lanka 9. ovoga Statuta.

Clanovi Akademije mogu biti redoviti, suradni, dopisni.

Akademija moze imati 300 redovitih, 50 suradnih ¢lanova i 30 dopisnih.

Redoviti 1 suradni ¢lanovi su hrvatski drzavljani sa stalnim boravistem u
Republici Hrvatskoj i ¢ine izborno tijelo Akademije.
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Dopisni ¢lanovi su znanstvenici hrvatski drzavljani ili strani drzavljani sa
stalnim boraviStem izvan Republike Hrvatske.

Akademija ima i pocasno clanstvo, koje se dodjeljuje prema uvjetima
utvrdenim u ¢lanku 11. ovog Statuta.

Podupiruci ¢lanovi su fiziCke 0dnosno pravne osobe sa stalnim boravistem
ili sjedistem u R. Hrvatskoj ili inozemstvu.

Broj podupirucih ¢lanova nije ogranicen.

Prava i duznosti ¢lanova Akademije utvrduju se odredbama ¢lanka 13. ovog
Statuta.

Clanak 9.
Clan Akademije postaje se izborom.
Izbore provodi Skupstina prema ¢lanku 16. 1 17. ovog Statuta.

Osnovni uvjet za izbor u Akademiju je doktorat znanosti i dokaz o trajnoj i
istaknutoj znanstvenoj aktivnosti.

Izbor novih ¢lanova ovisi o broju slobodnih mjesta unutar Akademije koju
odreduje Glavni odbor za svaku kategoriju ¢lanstva posebno.

Nacin izbora u c¢lanstvo Akademije utvrduje se Pravilnikom o izboru
¢lanova Akademije.

Popis ¢lanova vodi TajniStvo, vodi se elektornicki i sadrzi slijedece podatke:
- ime i prezime,
- OIB,
- titula,
- datum i mjesto rodenja,
- adresa stana,
- telefon, mobitel, fax i e-mail
- drzavljanstvo,
- podatke o zaposlenju: naziv poslodavca i sjediSte ili naziv 1 adresa privatne
prakse,
- specijalizacija i uza specijalizacija,
- broj publiciranih radova
- rad u znanstvenim projektima (voditelj, suradnik)
- godina izbora u ¢lanstvo Akademije,
- kategorija ¢lanstva
- ranije funkcije u Akademiji,
- sadasnje funkcije u Akademiji
- datum prestanka ¢lanstva u Akademiji.
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Clanak 10.
Izbor u pojedine kategorije ¢lanstva temelji se na sljede¢im uvjetima:

1. Za redovitog ¢lana moze biti izabran znanstvenik, drzavljanin Republike
Hrvatske, koji ispunjava ove uvjete:

- da je doktor medicinskih znanosti, odnosno srodnih znanstvenih podrucja,

- da se istaknuo znanstvenim djelovanjem na podru¢ju odredene medicinske
discipline ili na podru¢ju medicini srodnih biomedicinskih znanosti,

- da aktivno sudjeluje u domacim i medunarodnim znanstvenim i stru¢nim
tijelima i skupovima te da je objavio radove od vrijednosti za razvoj
medicinskih znanosti,

- da se svojim djelovanjem istaknuo na izobrazbi znanstvenih 1 stru¢no-
medicinskih kadrova.

2. Za dopisnog Clana moze biti izabran priznati znanstvenik, koji ispunjava
sve Kkriterije za izbor u redovito ¢lanstvo, ali je:

- strani drzavljanin, ili
- drzavljanin Republike Hrvatske sa stalnim boraviStem izvan Republike
Hrvatske.

U svom znanstvenom statusu dopisni ¢lan jednak je redovitom ¢lanu.

3. Za suradnog ¢lana moze biti izabran znanstvenik, drzavljanin Republike
Hrvatske, koji ispunjava ove uvjete:

- da je doktor medicinskih ili medicini srodnih biomedicinskih znanosti,
- da je objavio viSe zapazenih znanstvenih radova iz podrucja kojim se bavi,
- da nastupa kao predavac na znanstvenim skupovima u zemlji i inozemstvu.

4. Za podupiruéeg ¢lana moze biti izabrana pravna odnosno fizicka osoba
koja materijalnim i financijskim doprinosom Zzeli podupirati rad
Akademije.

Uvijeti za izbor clanova Akademije odredeni su Pravilnikom o izboru

¢lanova Akademije. 5
Clanak 11.

Pocasnim ¢lanom postaje se na temelju odluke Skupstine za izbor novih
Clanova Akademije, a prema prijedlogu kolegija ili Senata uz suglasnost Glavnog
odbora.

Pocasnim ¢lanom mogu postati osobe koje nisu ¢lanovi Akademije, a istakle
su se radom na podruc¢ju korisnim za razvoj medicinskih znanosti u Hrvatskoj ili
aktivno pomazu rad Akademije.
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Pocasni ¢lan ima pravo da svoje ¢lanstvo istice uz svoje ime.
Clanak 12.

Posebno zasluznim ¢lanovima Akademije za njihov dugogodisnji doprinos u
radu Akademije i znacajna dostignuca za medicinsku znanost i struku Glavni odbor
dodjeljuje po€asni naziv laureata i organizira DIES ACADEMICUS.

Za poseban doprinos medicinskoj znanosti Akademija moze dodijeliti
nagrade i priznanja.

Dodjela pocasnog naziva laureata te nagrada i priznanja ureduje se
Pravilnikom o radu Odbora za nagrade i priznanja AMZH te pravilnikom o izboru
laureata i organizaciji “Dies academicus”.

1V. Prava i duZnosti ¢lanova
Clanak 13.

1. Suradni i redoviti clanovi imaju slijedeéa prava:
- da biraju ¢lanove i da budu birani u tijela Akademije,
- da sudjeluju u stru¢nom 1 znanstvenom radu Akademije,
- da predlazu programe rada Akademije,
- da nose ¢lansku znacku Akademije.

Clanovi iz ove tocke imaju slijedece obveze:

- da svojim radom doprinose stru¢nom i znanstvenom napretku medicine,

- da svojim radom ¢uvaju i unapreduju ugled i cast Akademije,

- da se u svom Zivotu 1 radu odgovorno drze op¢ih etickih i bioetickih
nacela,

- da suraduju u glasilima 1 publikacijama Akademije

- da uredno placéaju ¢lanarinu.

2. Dopisni ¢lanovi imaju ova prava:

- da sudjeluju u stru¢nom i znanstvenom radu Akademije,
- da predlazu programe rada Akademije,
- da nose ¢lansku znacku Akademije.

Clanovi iz ove tocke imaju slijedece obveze:

- da svojim radom doprinose stru¢nom i znanstvenom napretku medicine,

- da svojim radom ¢uvaju i unapreduju ugled i ¢ast Akademije,

- da se u svom zivotu i radu odgovorno drze op¢ih etickih i bioetickih
nacela,

- da suraduju u glasilima i publikacijama Akademije,
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3. Podupiru¢i ¢lanovi imaju sljedeca prava:

- da budu obavijesteni o svim aktivnostima Akademije ukljucujuci i godi$nje
izvjesce

- da nose ¢lansku znacku Akademije te da mogu isticati naziv ¢lan
podupiratelj Akademije u medicinskim publikacijama i na stru¢nim
skupovima.

Clanovi iz ove tocke imaju slijedece obveze:

- da ispunjavaju preuzete obveze participiranja u dogovorenim
materijalnim i financijskim potporama.
4. Clanovi u miru
- da sudjeluju po vlastitim moguénostima u stru¢nom i znanstvenom
radu Akademije,
- da nose znacku Akademije.

Clanovi iz ove tocke imaju slijedece obveze:

- da svojim radom po vlastitoj moguénosti doprinose stru¢nom i
znanstvenom napretku medicine,

- da svojim radom ¢uvaju i unapreduju ugled i ¢ast Akademije,

- da se u svom Zivotu i radu odgovorno drZe op¢ih etic¢kih i bioetickih
nacela,

- da budu obavijesSteni o svim aktivnostima Akademije.

Clanak 14.
Clanstvo u Akademiji prestaje:
- na vlastitu Zelju,
- iskljucenjem, u slucaju naruSavanja ugleda Akademije,
- brisanjem iz ¢lanstva,
- smréu.

Odluku o isklju¢enju donosi Glavni odbor na prijedlog Suda Casti.

Clan ima pravo prigovora na odluku o isklju¢enju izre¢enu od Glavnog
odbora Skupstini Akademije. Njegova c¢lanska prava i obveze miruju do odluke
Skupstine.

Odluka Skupstine je konacna.

Odluku o isklju¢enju provodi Glavni odbor.
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V. Ustrojstvo Akademije - upravljanje poslovima Akademije
Clanak 15.
Akademija ima slijedeca tijela:

a) - Skupstinu,
- Glavni odbor,
- Predsjednistvo,
- Nadzorni odbor,
- Eticko povjerenstvo,
- Sud Casti,

b) Znanstvena tijela
- Senat
- Kolegije

C) Strucna tijela Kolegija
- Odbore.

Clanak 16.

Skupstina je najvise tijelo Akademije, a ¢ine je svi redoviti i suradni ¢lanovi
Akademije.

Skupstina moze biti:

- GodiSnja skupstina,

- Izborna skupstina za tijela Akademije:
(predsjednik, prvi dopredsjednik, drugi dopredsjednik, glavni, financijski i
pomo¢ni tajnik, Nadzorni odbor, Sud ¢asti te Eti¢ko povjerenstvo) i za
¢lanove Senata.

- Izborna skupstina za izbor novih ¢lanova Akademije i

- [zvanredna skupstina.

Clanak 17.

GodiSnja skupstina odrzava se jedanput godiSnje, a saziva je 1 vodi
predsjednik Akademije.

Izborna Skupstina za tijela Akademije odrZava se svake Cetiri godine. Saziva
je predsjednik Akademije, a predsjedava joj radno predsjedniStvo izabrano na
Skupstini.
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Izborna Skupstina za nove Clanove Akademije odrzava se svake druge
godine, a iznimno se moze sazvati svake godine, a saziva je i vodi predsjednik
Akademije.

Izvanredna skupstina se odrzava prema potrebi, saziva je i vodi predsjednik
Akademije sukladno ¢lanku 18. ovoga Statuta, a vodi je radno predsjednistvo.

U slucaju isteka mandata tijelima Akademije sjednicu SkupStine moze
sazvati zadnja osoba ovlaStena za zastupanje upisana u Registar udruga RH ili
najmanje 40 ¢lanova Akademije s pravom glasa.

Clanak 18.

Izvanrednu SkupStinu saziva predsjednik Akademije na zahtjev najmanje
jedne tre¢ine c¢lanova Glavnog odbora, odnosno kada to zatraZzi najmanje 10%
¢lanova Akademije ili najmanje dva kolegija.

Ako predsjednik Akademije ne sazove Izvanrednu skupstinu u roku od 30
dana Izvanrednu skupStinu ¢e sazvati najstariji ¢lan Glavnog odbora.

Clanak 19.

Skupstina zasjeda i odlucuje pravovaljano, ako je nazo¢na najmanje jedna
petina Clanstva.

Skupstina donosi odluke natpoloviénom ve¢inom nazoc¢nih ¢lanova.
Ako Skupstina nema kvorum, pocetak ¢e se SkupsStine odgoditi za pola sata. Nakon
toga, ako je nazo¢no najmanje 40 clanova Akademije s pravom glasa, pristupa se
radu prema dnevnom redu, a pravovaljane su odluke za koje je glasovala vecina
nazo¢nih ¢lanova.

Clanak 20.
Skupstina Akademije:

- donosi I mijenja Statut,

- usvaja plan rada i financijski plan za sljede¢u kalendarsku godinu,
- usvaja izvjesce o radu za prethodnu kalendarsku godinu,

- usvaja godi$nje financijsko izvjesée,

- donosi i mijenja program rada,

- donosi pravilnike i druge akte i vazne odluke za rad Akademije,
- izabire i opoziva Clanove tijela Akademije,

- osniva kolegije,

- razmatra i usvaja izvjeS¢e o radu Akademije,

- odlucuje o prigovorima ¢lanova,

- daje smjernice za rad Akademije,

- obavlja 1 druge poslove odredene zakonom ili Statutom,

- imenuje i opoziva likvidatora Akademije,
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- odlucuje o prestanku rada Akademije.
Clanak 21.

Izvrsne funkcije 1 druge poslove utvrdene ovim Statutom obavlja Glavni
odbor Akademije.

Glavni odbor ¢ine: predsjednik Akademije, dva dopredsjednika Akademije,
glavni tajnik, financijski tajnik, pomo¢ni tajnik, predsjednik Senata, predsjednici
kolegija, predsjednici podruznica, urednici Akademijinih Casopisa i predsjednik
Hrvatskog lijecnickog zbora te 5 €lanova koje izabire Izborna skupstina za tijela
Akademije na prijedlog predsjednika Akademije.

Predsjednik Akademije ujedno je i predsjednik Glavnog odbora, te saziva i
vodi sjednice Glavnog odbora.

Clanak 22.

Glavni odbor:

- donosi prijedlog Statuta, pravilnika i drugih op¢ih akata, koji se podnose
Skupstini na razmatranje i prihvacanje,

- donosi prijedlog programa djelatnosti i planove rada,

- brine o izvrSenju programa rada i provedbi odluka Skupstine,

- upravlja imovinom Akademije,

- podnosi izvjesc¢e o radu Skupstini Akademije,

-priprema izbore za tijela Akademije na temelju prijedloga Senata i
Kolegija, a prema Pravilniku o izboru tijela Akademije,

- potvrduje izbor laureata i dobitnike nagrada i priznanja,

- predlaze osnivanje novih Kolegija,

- daje suglasnost na osnivanje odbora Kolegija,

- imenuje Izborno povjerenstvo za izbor tijela Akademije,

- u skladu s odredbama op¢ih akata Akademije odlucuje o zalbama,

- obavlja i druge poslove predvidene Statutom i drugim opéim aktima

Akademije.
Clanak 23.

Sjednicu Glavnog odbora saziva predsjednik Akademije, ili jedan od
dopredsjednika kada ga on ovlasti.

Odluke Glavnog odbora su pravovaljane ako je na sjednici nazoCna
najmanje jedna polovina ¢lanova i1 ako je za njih glasovala ve¢ina nazo¢nih ¢lanova.

Ako su glasovi podijeljeni, odlucuje glas predsjednika.

Sjednice Glavnog odbora odrzavaju se prema potrebi o ¢emu odlucuje
predsjednik.
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Sjednica Glavnog odbora se mora sazvati na zahtjev jedne trecine njegovih
¢lanova. Ako predsjednik, ne sazove sjednicu u roku od 30 dana, sazvat ¢e je
najstariji ¢lan Glavnog odbora.

Clanak 24.
Za svoj rad Glavni odbor je odgovoran Skupstini.

O svom radu Glavni odbor podnosi Skupstini godiSnje izvjeSée koje iznosi
predsjednik Akademije.

Mandat ¢lanova Glavnog odbora traje Cetiri godine.
Clanak 25.

PredsjedniStvo ~ Akademije  ¢ine  predsjednik ~ Akademije, dva
dopredsjednika, glavni tajnik, financijski tajnik i pomoc¢ni tajnik. PredsjedniStvo
obavlja tekuc¢e poslove izmedu dvije sjednice Glavnog odbora.

Sjednice PredsjedniStva odrzavaju se, u pravilu, jedanput mjesecno.
Sjednice saziva i vodi predsjednik Akademije ili jedan od dopredsjednika kada ga

on ovlasti.

Odluke koje PredsjedniStvo donese iz tekuceg poslovanja, a procijeni da su
vaznije, proslijedit ¢e Glavnom odboru na potvrdu.

Clanak 26.

Nadzorni odbor prati i nadzire rad Akademije, te 0 svom nalazu i misljenju
obavjestava Skupstinu 1 Glavni odbor Akademije.

Nadzorni odbor skrbi da li je djelatnost Akademije u skladu sa zakonom,
Statutom i drugim aktima Akademije.

Nadzorni odbor posebno nadzire materijalno i1 financijsko poslovanje
Akademije.

Clanak 27.
Nadzorni odbor ima tri ¢lana, koji izmedu sebe biraju predsjednika.
Sjednice Nadzornog odbora odrzavaju se prema potrebi.

Odluke Nadzornog odbora su pravovaljane, ako je za njih glasovala ve¢ina
¢lanova.

Clanove Nadzornog odbora bira Izborna skupstina za tijela Akademije na
mandat od Cetiri godine.
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Clanak 28.
Predsjednik Akademije:

- predstavlja i zastupa Akademiju u zemlji i inozemstvu,

- pokrece raspravu o odredenim pitanjima iz djelokruga rada SkupStine 1
Glavnog odbora,

- brine se o objavljivanju akata Skupstine i o upoznavanju javnosti s radom

Skupstine i drugih tijela Akademije,

- potpisuje akte, koje donosi Skupstina i Glavni odbor, vodi rad Glavnog
odbora, predsjeda GodiSnjoj skupstini, Skupstini za izbor novih ¢lanova
Akademije i Izvanrednoj skupstini,

- obavlja i1 druge poslove utvrdene ovim Statutom i drugim opéim aktima

Akademije.
- moze sudjelovati u radu kolegija i Senata bez prava odlucivanja.

Predsjednik podnosi izvjes¢e o svom radu Godi$njoj skupstini.

Dopredsjednici zamjenjuju predsjednika u njegovim poslovima prema
njegovoj ovlasti.

Prvi dopredsjednik brine se da rad Akademije bude u skladu sa Statutom i
aktima Akademije.

Predsjednika, prvog i drugog dopredsjednika Akademije bira Izborna
skupstina za tijela Akademije na mandatno razdoblje od Cetiri godine.

Predsjednik, prvi i drugi dopredsjednik mogu biti birani ponovno jo$ jedan
mandat uzastopno.

Clanak 29.
Glavni tajnik Akademije obavlja ove poslove:

- osigurava izvrSavanje odluka, programa, planova, smjernica i zakljucaka
Skupstine i Glavnog odbora,

- priprema sjednice Skupstine, Glavnog odbora i njihovih tijela i pomaze
predsjedniku u njegovom radu,

- potpisuje poslovnu dokumentaciju te zapisnike sjednica Glavnog odbora,

- podnosi izvjeS¢e o svom radu Glavnom odboru,

- obavlja i druge poslove, koje mu povjeri predsjednik Akademije i Glavni
odbor, odnosno poslove odredene ovim Statutom i drugim op¢im aktima.

Glavni tajnik odgovoran je Skupstini, Glavnom odboru i predsjedniku
Akademije za poslove i zadace, koje su mu povjerili.

Glavnog tajnika bira Izborna skupstina za tijela Akademije na prijedlog
predsjednika Akademije, a bira se na mandat od cetiri godine.
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Clanak 30.

Financijski tajnik Akademije brine se za financijsko poslovanje Akademije,
za racionalno troSenje sredstava kao i oko prikupljanja sredstava.

Financijskog tajnika bira Izborna skupstina za tijela Akademije na prijedlog
predsjednika Akademije, na mandat od Cetiri godine.

Financijski tajnik potpisuje financijsku dokumentaciju Akademije.
U slucaju sprijecenosti financijskog tajnika zamjenjuje ga glavni tajnik.
O svom radu financijski tajnik izvje$¢uje Glavni odbor.

Clanak 31.

Pomo¢ni tajnik pomaze Glavnom tajniku i vodi zapisnik na sjednicama
Glavnog odbora.

Pomoc¢nog tajnika bira Izborna skupstina za tijela Akademije na prijedlog
predsjednika Akademije, a na mandat od cCetiri godine.

Clanak 32.
Sud Casti ima tri ¢lana i dva zamjenika.
Clanovi Suda izmedu sebe biraju predsjednika.
Prava i obveze Suda casti odreduju se pravilnikom.

Sud casti provodi postupak, ako pojedini ¢lanovi Akademije krSe ovaj
Statut, kodeks etike i deontologije svoga zvanja ili narusavaju ugled Akademije.

Sud casti rjeSava o eventualnom sporu/sukobu interesa sukladno kodeksu
etike i deontologije.

Sud ¢asti donosi odluke ve¢inom glasova svih ¢lanova Suda Casti.
Sud casti bira Izborna skupstina za tijela Akademije na mandat od Cetiri
godine.
Clanak 33.
Eticko povjerenstvo ima pet ¢lanova.

Clanovi Eti¢kog povjerenstva izmedu sebe biraju predsjednika.
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Prava i obveze Etickog povjerenstva odreduju se pravilnikom.

Eticko povjerenstvo bavi se etiCkim pitanjima iz podru¢ja medicinskih
znanosti.

Eticko povjerenstvo donosi odluke vec¢inom glasova svih ¢lanova Etickog
povjerenstva.

Eticko povjerenstvo na prijedlog Glavnog odbora bira Izborna skupstina za
tijela Akademije na mandat od ¢etiri godine.

Clanak 34.

Senat je najvise savjetodavno tijelo Akademije.

Senat raspravlja o znanstvenim, strukovnim i humanisti¢kim pitanjima
medicinskih znanosti 1 0 svojim stavovima i zaklju¢cima obavjestava Glavni odbor 1
Godi$nju skupstinu.

Za Clana Senata moZe biti izabran redoviti ¢lan Akademije, koji svojim
radom i zaslugama u tijelima Akademije posebno doprinosi njezinu djelovanju, a

stariji je od 65 godina.

Kandidata za c¢lana Senata predlaze Kolegij, prijedlog utvrduje Senat uz
suglasnost Glavnog odbora.

Na Izbornoj Skupstini za nove ¢lanove Akademije biraju se novi ¢lanovi
Senata na prijedlog Senata uz suglasnost Glavnog odbora.

Prijedlog izbora pokrecée Senat.
Senat ima najvise 40 ¢lanova.
Senat bira svog predsjednika i tajnika na mandat od Cetiri godine.
Ustrojstvo i rad Senata ureduje se pravilnikom.
Clanak 35.

Godisnja skupstina na prijedlog Glavnog odbora osniva kolegije prema
odredenim podrucjima medicinskih znanosti.

Kolegiji biraju predsjednika i tajnika, s mandatom od Cetiri godine tajnim
glasovanjem u kojem sudjeluje najmanje jedna tre¢ina ¢lanova kolegija, a odluke

donose ve¢inom glasova prisutnih.

Kolegiji o svom radu izvje$¢uju Glavni odbor.
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Kolegiji mogu prema potrebi osnovati odbore u suglasnosti s Glavnim
odborom.

Kolegiji predlazu Glavnom odboru kandidate za nove ¢lanove Akademije i
laureata.

Rad kolegija 1 odbora podrobnije je odreden pravilnikom.
Na dan donosSenja ovog Statuta Akademija se sastoji od slijedecih kolegija:

Kolegij internistickih znanosti — s najvise 90 redovitih ¢lanova i 14 suradnih
¢lanova,

Kolegij kirurskih znanosti — s najvise 80 redovitih ¢lanova 1 10 suradnih ¢lanova,
Kolegij temeljnih medicinskih znanosti — s najvise 30 redovitih ¢lanova i 5 suradnih
¢lanova,

Kolegij psihijatrijske znanosti — s najvise 15 redovitih ¢lanova i 6 suradnih ¢lanova,
Kolegij javnog zdravstva — s najvise 45 redovitih ¢lanova i 3 suradna ¢lana,

Kolegij stomatoloskih znanosti — s najvise 20 redovitih ¢lanova i1 6 suradnih
¢lanova,

Kolegij veterinarske medicine — s najvise 15 redovitih ¢lanova i 6 suradnih
¢lanova,
Kolegij farmaceutskih znanosti — s najvise 5 redovitih ¢lanova i 0 suradnih ¢lanova
Clanak 36.

Akademija ima svoju stru¢nu sluzbu - TajniStvo.

TajniStvo obavlja:

- administrativno-tehnicke poslove,

- materijalno-financijske poslove,

- i druge poslove radi ostvarivanja programa rada i djelatnosti Akademije.

Radom TajniStva rukovodi Glavni tajnik.

V1. Materijalno-financijsko poslovanje Akademije

Clanak 37.
Akademija vodi poslovne knjige i financijska izvjesc¢a i ostvaruje prihode
od:
- ¢lanarina,
- znanstvene suradnje s drugim fizi¢kim i pravnim osobama,
- subvencija,
- donacija,

- drugih izvora sukladno zakonima.
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Clanak 38.
Za ¢lanstvo u Akademiji placa se ¢lanarina.
Podupiru¢i ¢lanovi daju materijalni i financijski doprinos Akademiji.

Odluku o iznosu ¢lanarine te o rokovima 1 na€inu placanja, na prijedlog
PredsjedniStva, donosi Glavni odbor za svaku kalendarsku godinu.

Evidencija o uplatama ¢lanarine vodi se u SrediSnjici Akademije.
Clanak 39.

Razdiobu sredstava Glavni odbor obavlja na temelju financijskog plana i
zaklju¢nog racuna.

Akademija moZe raspolagati svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva
1 obavljanjem djelatnosti odredenih statutom Akademije, u skladu sa zakonom.
VII. Prestanak rada Akademije
Clanak 40.

Akademija prestaje s radom odlukom Skupstine, ako se na njoj za to izjasni
dvotrecinski broj ¢lanova Skupstine, ili temeljem Zakona.

Clanak 41.
Likvidatora Akademije imenuje i opoziva Skupstina.
Likvidator zastupa Akademiju u postupku likvidacije te se otvaranjem
likvidacijskog postupka upisuje u registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanje
udruge do okoncanja postupka likvidacije i brisanja Akademije iz registra udruga.

Clanak 42.

U slucaju prestanka rada Akademije, imovina Akademije prenosi se u
vlasniStvo Hrvatskog lije¢ni¢kog zbora.

Clanak 43.

Ovaj Statut stupa na snagu danom donoSenja, a objavljuje se na oglasnoj
ploci i mreznoj stranici Akademije.
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U Zagrebu, 26. svibnja 2015. godine.

Predsjednica AMZH

Prof.dr.sc. Jasna Lipozen¢ié¢
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